ISTRIUTIN GASIA FRANCE

S'engager pour chacun,
agir pour tous.

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CCEDU 7 JUILLET 2016
SUITE A LA REUNION DU 29 JUIN 2016

SONT PRESENTS POUR LA CFDT :

MMES DAPHAUD, ROBERT, BEADES

MR FARFAL

Mme ROBERT remplace en tant que titulaire Mme CHARLES et Mme BEADES
remplace en tant que titulaire Mr SPADA

Mr DELMAS répond a nos questions :

1- La cfdt demande a ce que les statuts CASINO soient maintenus dans leur
intégralité, style : « Accord Passerelle ». La réponse est négative.

2- La possibilité pour les salariés de revenir chez DCF en cas de difficulté
économique et financiere du repreneur. La réponse est oui sur le
principe. ???7?7?

3- Création d’une Société Codétenue. La réponse est oui mais le nom de
cette société n’était pas décidé a date.

4- 3 criteres pour le choix de ce repreneur : Partenaire de confiance +
environnement local + réactivité commerciale

RENCONTRE AVEC MR HADJEZ ET MR RUNDGE, DG « MASTER FRANCHISE ».

Mr HADJEZ, 72 ans. 50 ans de Grande Distribution, 15 ans de partenariat avec
Casino via Leader Price et Franprix.

Mr RUNDGE, 35 ans de Grande Distribution. Groupe CASINO (Achats),
Intermarché et Dia.

Les DR supervisent entre 6 et 10 magasins.

Ambiance familiale et problemes abordés autour de la machine a café....



lls se disent réactifs. Visite de magasin surprise. Rencontrent d’abord les
employés avant I’encadrement. Confiance totale en eux. Autonomie des
Directeurs. Enfin bref, LE PIED !

Mr HADJEZ nous affirme que I'on n’a aucun souci a se faire....

Nous en restons COUAC, seul FO est impressionné et carrément emballé par ce
discours. PAS NOUS.

Fin de réunion 12H15.

PS
LE PETIT THEATRE DE CASINO
PRODUCTION JC DELMAS ET DAMIEN DORE

MISE EN SCENE MR HADJEZ



