CASINS GAFETERIA NAO 2013:

S'engager pour chacun,

S— TROISIEME RENCONTRE

=  REPONSE AUX REVENDICATIONS CFDT :

Sluu L + 1,5%
R gﬂ POUR LES NON IMPACTES PAR LA

GRILLE DE MARS ET DE JUILLET

 PLATEAU REPAS :
10,80€

e PROPOSITION D’UN CALENDRIER DE RENCONTRE
EN COMMISSION SUR 4 THEMES

1/ CLASSIFICATIONS

2/ DUREE DU TRAVAIL

3/ JOURNEE DE SOLIDARITE
4/ COMPLEMENT DE SALAIRE

AN NI



Commentaires CFDT :

Aucune proposition concernant nos
demandes ou les demandes des autres
0S?

Sur la mise en place de commission, la
aussi, si rien n’aboutit il n’y aura pas de
texte ou d’accord validé pour
application.

Une commission composée de 2
membres par OS, reste un lieu de débat,
qui ne se traduit pas forcement par un
accord.
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De plus les themes sont, au regard de la LOl pour certains, devenus

obligatoires :

v" Classifications : tous les 5 ans. Parcours Pro, CQP...

v Durée du travail, et oui les 35 H et tous les sujets qui sont encadrés ?

Organisation du travail, SDE, Evénementiel etc...

v Journée de solidarité, mise en conformité méme si la DRH dit le

contraire.

v' Complément de salaire, nouvelles régles pour les 1SS et la subrogation

au 1% juillet 2013. Indemnité de licenciement.

Se rajoutent les propositions liées au groupe :

= Carte salarié + conjoint + facilité de paiement.

= Meédaille du travail
= Abondements divers.

BONE RECEPTION

PROCHAINE RECONTRE LE 18 JUIN 2013

L’équipe de négociation : Cécile, Serge, Jacques






