DEBLOCAGE EXCEPTIONNEL
oericen | DE LAPARTICIPATION
ET DE L'INTERESSEMENT

TEXTE DE LOI

La loi portant sur le déblocage exceptionnel de
la participation et de lintéressement, adoptée
par le Parlement le 20 juin 2013, a_été publiée
au Journal officiel.

A titre exceptionnel, chaque salarié peut de-
mander a partir du ler juillet 2013 et jusqu'au
31 décembre 2013, le déblocage, en exonéra-
tion de cotisations de sécurité sociale et d'imp6t
sur le revenu, de tout ou partie de ses droits a
participation ou a intéressement qui ont été af-
fectés avant le ler janvier 2013, dans la limite
d'un montant de 20 000 €.

Les sommes débloquées doivent étre utili-
sées pour financer I'achat d'un ou plusieurs
biens ou la fourniture d'une ou plusieurs
prestations de services.

Le déblocage ne peut porter sur :

- les sommes affectées a des fonds
investis dans des entreprises solidaires;

- les sommes investies dans un plan
d'épargne pour la retraite collectif
(PERCO).

Pour les sommes affectées aux fonds pro-
pres des entreprises, le déblocage ne peut
intervenir que sur la base d'un accord d'en-

treprise.

Les employeurs auront deux mois a compter de
la promulgation de la loi pour informer leurs sa-
lariés de cette nouvelle possibilité de déblocage
exceptionnel.

S’TENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS
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