
 
 

 
 

 
 

 
Calendrier de la négociation 

le 28 septembre, le 19 octobre, le 16 novembre, le 21 décembre. 
 
 

Cette première rencontre a fait l’objet d’une présentation de la part de la direction qui 
reprenait le déroulement du bilan social présenté lors du CCE de printemps avec des 
transparents qui affinaient les données transmises dans le bilan social. 
 
 Il aurait été judicieux de transmettre les documents en préalable de la réunion comme 
le précise les textes du Code du Travail. 
 
 Pour la CFDT cela aurait permis d’affiner nos demandes en matière d’égalité 
hommes femmes, demandes que connaissent bien notre DRH, puisque ce sont des 
demandes récurrentes qui concernent : 

- Les temps partiels 
- Les évolutions de carrière 
- La prise en compte de l’ancienneté et des compétences 
- La pénibilité de nos métiers pour les seniors 

. 
pour lesquels la direction à la vue du bilan social, a déjà apporté une réponse : 

 « vu le nombre très réduit est ce vraiment nécessaire ». 
 
 La DRH va nous communiquer les documents ayant fait l’objet de présentation lors 
de la rencontre. 
 

 Prochaine rencontre le 28 septembre. 
 

  
 

Vos délégués CFDT 
 

Jacques SOLER - Cafétéria VALENCE SUD 
 : 06.74.41.79.48 

 
Serge NARDELLI – Cafétéria AIX EN PROVENCE GEANT 

 : 06.12.94.52.69 
 

Céline SEBIE – Cafétéria PAU-LESCAR SM 
 : 06.71.60.86.63 

 


