
PROJET 
SUIVI D’UNE ACTION DE VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE 

(dans le cadre de l’accord DCF du 6 juin 2006) 
 

LE SALARIE 
 
Nom - Prénom : ......................................................................................................  
 
Age ……………………………………………………………………………………………. 
 
Diplômes obtenus………………………………………………………………………….. 
 
Fonction : ...............................................................................................................  
 
Etablissement : ......................................................................................................  
 
 

PHASE PREPARATOIRE SUITE A LA DEMANDE DE VAE Visa Salarié Visa 
Hiérarchie 

Visa RRH 

Titre ou diplôme visé : .............................................................................
  

   

Le Projet Professionnel ..........................................................................
...................................................................................................................

   

Diagnostic réalisé le 
……………………………………………………………….. 
 

   

Résultat du diagnostic : 
 

   

Eventuellement, redéfinition du projet professionnel le 
……………………. 
 

   

Accord pour formations complémentaires nécessaires suivantes : 
 
 

   

Confirmation du projet professionnel le 
……………………………………….. 
 

   

Accord des deux parties sur le projet professionnel suivant : 
 
 
 

   



PROJET 
 
 

L’ACCOMPAGNEMENT DE L’ACTION DE VAE Visa Salarié Visa 
Hiérarchie 

Visa RRH 

Transmission du dossier auprès du FORCO le 
…………………………… 
 

   

Acceptation du dossier par FORCO 
le……………………………………… 
 

   

Accord de la hiérarchie pour l’accompagnement de la VAE 
 

   

Constitution du dossier de candidature le 
…………………………………….. 
 

   

Désignation du Garant  
qui ___________________  
quand_____________ 

   

 

LA VALIDATION DU TITRE OU DIPLOME Visa Salarié Visa 
Hiérarchie 

Visa RRH 

Obtention de la qualification ou du diplôme le 
 

   

Mise en œuvre du projet professionnel le 
…………………………………… 
 

   

 


