
 

 

 
 
 
 
 

LA CFDT SIGNE UN 
ACCORD DIVERSITE 
DANS L’ENTREPRISE 

CASINO 

La CFDT, à l’initiative de cet accord, démontre 
sa volonté et son attachement à lutter contre 
toutes formes de discrimination à l’embauche 
mais aussi tout au long du déroulement de 
carrière professionnelle des salariés du groupe 
CASINO. 
 
 

Cet accord, unique à l’heure actuelle, permettra 
d’identifier et de corriger les cas de 
discriminations pouvant apparaître et ce quelles 
qu’en soient les origines. 

LA CFDT RESTERA VIGILANTE ET NE 
MANQUERA PAS D’ALERTER ET DE PRENDRE 
TOUTES SES RESPONSABILITES POUR QUE 
CET ACCORD SOIT APPLIQUE TEL QUE LES 
PARTENAIRES SOCIAUX L’ONT REDIGE ET 

SIGNE. 

 


